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IVADAS

Tytuvény kultiiros centras — tai daugiafunkcinis kulttiros centras, kurio tikslas — tenkinti
visuomenés kultirinius poreikius, puoseléti dvasine kultiirg, tauting savimone, visuomenés nariy
kiirybinius gebéjimus, jtvirtinti naujas tradicijas, apeigas, paprocius, kurti naujas tradicijas, organizuoti
miesto gyventojy poilsj, jaunimo laisvalaikj. Pagrindiniai uzdaviniai — pasiiilyti bendruomeneés
interesus tenkinanéius kultiirinius produktus, kurti naujus laikmeéio ir bendruomenés poreikius
atitinkan¢ius meno kolektyvus, plétoti edukacing veiklg, aktyvinti etnokultiiring veiklg, skatinti
jaunimo iniciatyvas ir bendry kultiriniy veikly atsiradimg. Pagrindiniai veiklos principai — darbo
kokybe, profesionalumas, teikiamy kultiiriniy paslaugy kokybé, jvairiy amZaus grupiy bendruomenés
nariy poreikius atitinkantis laisvalaikio uzimtumas, meno kolektyvy atstovavimas rajonui dainy
Sventése, festivalivose, konkursuose.

Kultiiros centras yra viena i§ rajono kultiirg reprezentuojanéiy jstaigy. Cia yra inicijuojami ir
jgyvendinami svarbiausi renginiai, §ventés, atspindin¢ios bendruomenés poreikius, minimos
valstybinés $ventés, kalendorinés bei kitos svarbios masy Salies datos, vyksta mégeéjy ir profesionalaus
meno kolektyvy bei atlikéjy koncertai, spektakliai ir kt. renginiai.

Tytuvény kultiiros centrui priklauso 4 skyriai: Mockaiéiy, Kiaunoriy, Pagryzuvio ir Sedbary.

Tytuvény kultiiros centras ir jo skyriai siekia bendradarbiauti su visomis organizacijomis, nuolat
palaiko ry§j su senitinijomis, bendruomenémis, mokyklomis.

Tytuveny kultiiros centro veikla finansuojama i§ savivaldybés biudZeto, pagal asignavimy
valdytojo patvirtintg sgmata, spec. [&8y, réméjy ésy.

Tytuvény kultiiros centro metinis veiklos planas parengtas siekiant efektyviai panaudoti turimus
finansinius, materialiuosius ir darbo iSteklius uzsibréztiems tikslams pasiekti.

TYTUVENU KULTUROS CENTRO VEIKLOS PLANO STRATEGIJA

Vizija: Tytuvény kultiiros centras — tautines ir vietos tradicijas puoseléjanti ir naujas kurianti,
profesionalaus meno sklaida, laisvalaikj ir pramogas organizuojanti, bendruomenés kultfirinius
poreikius tenkinanti jstaiga.

Misija: Telkti gyventojus mégeéjy meno kolektyvy veiklai, skatinti jy mening saviraiska, jtraukiant j
veiklg kuo daugiau jvairaus amZziaus ir socialiniy grupiy Zmoniy. Turtinti miesto kultlirinj gyvenimg,
organizuoti profesionalaus meno sklaida. Testi tradicinémis tapusias $ventes, festivalius, ieSkoti ir
diegti naujy formy renginius, bendradarbiauti su kitomis kultiros jstaigomis ir organizacijomis,
dalyvauti kultiirinio paveldo saugojimo ir sklaidos programose.

1. Pagrindinés Tytuvény kultliros centro veiklos kryptys:



5
P

v Mégéjy menas. Mégéjy meninés veiklos kolektyvy kuravimas, Jju koncertinés veiklos
organizavimas.
v' Profesionalusis menas. Profesionaliy kolektyvy koncertinés veiklos organizavimas.
v Laisvalaikio kultira. Pramoginiy renginiy, parody organizavimas.
v Liaudies kiiryba. Etninés kultiiros testinumo, vietos tradicijy 18saugojimo uztikrinimas.
v’ Specialisty kiirybiniy iniciatyvy rémimas.
Tikslai:
v" Sudaryti salygas visiems bendruomenés nariams dalyvauti kultiringje veikloje.
v' Saugoti ir puoseléti kultiiros pavelda, Lietuvos dainy $venéiy tradicijas.
v" Ugdyti tauting savimone.
v Skatinti meniniy Zanry jvairovg, mégéjy meno kolektyvy wveikly ir sklaida, pletoti
bendradarbiavimg su kitais miesto, rajono ir Salies mégéjy meno kolektyvais.
v' Aktyviai dalyvauti miesto, rajono ir $alies kultiiriniame gyvenime.
v Skatinti kiirybinius mainus.
v' Sudaryti bendruomenés nariams galimybe susipaZinti ir vartoti profesionalyjj mena.
v Plétoti edukacija buriant bendruomenés narius j studijas, biirelius ir kt. veiklas.
v Organizuoti gyventojy poilsj, jaunimo laisvalaikj.
¥ Remti meninius projektus, skatinancius ugdyti vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy kolektyvy menine
veiklg.
v' . Suburti ir i$laikyti profesionalia kultiiros ir meno specialisty grupeg, svarbiausiy meno Zanry
vadovus, kuriy déka vykdomos ilgalaikés, testinés, edukacinés,  sociokultiirinés, meninés ir kitos
programos.
LESOS

Kelmés rajono savivaldybés biudzeto 1é30s.

Lietuvos Respublikos Kultiiros ministerijos, jvairiy fondy lésos.
Reémeyy léSos, 2 % lésos.

Tytuvény kultiiros centro specialiyjy programy 1é3os.
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3. ORGANIZACINES PRIEMONES, LAUKIAMI REZULTATAI

Organizacinés priemonés veiklos programai vykdyti:
1. leskoti papildomy finansavimo $altiniy.
Sekti naujg informacijg apie Lietuvoje vykdomus kultiirinius projektus.
Skelbti informacija apie veikla Tytuvény kultiiros centro svetainéje
www.tvtuvenukulturoscentras It.
4. Uztikrinti Tytuvény kultiiros centro kultiros ir meno darbuotojy tobulinimosi programos
vykdyma.
Laukiami rezultatat:
I. Tytuvény krasto gyventojy jtraukimas j renginiy organizavima sudarant salygas bendruomenés
nariams pasijusti aktyviais kultiirinio proceso dalyviais.
2. Geros kokybes renginiai sulauks didesnio Ziniasklaidos démesio, bendruomeneés atsiliepimai
apie veiklg jtakos teigiamg miesto jvaizdzio formavimg.
3. Originalios formos renginiai pritrauks daugiau turisty, miesto ir rajono sveéiy.
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4. Kruops¢iai paruosta profesionalaus meno sklaidos programa ir tinkamai parinkti atlikéjai leis
gyventojams pamatyti geros kokybés renginius ir tai paskatins juos daugiau dométis
profesionaliuoju menu bei ugdyti meninj skonj.

5. Gerai organizuota mégéjy meno kolektyvy veikla padés formuotis aktyvios savivaldybés
bendruomenés branduoliui.

4. ADMINISTRACINE VEIKLA

EilL nr. Veiklos pavadinimas Data Atsakingas
1. 1. Parengti 2018 m. veiklos ataskaita; [-1V ketv. Alma Slivinskiené
2. Parengti kultiiros centro 2019 m. veiklos Alma Slivinskiené
plang;
3. Parengti svar.blau.su; 2019 mety kultdiros O —_—
centro organizuojamy renginiy plang.
2. Rengti Kulttiros centro specialisty pasitarimus Pagal poreikj | Alma Slivinskiené
Rinkti ir sisteminti skyriy dokumentus. Pagal poreikj | Inga Zenauskaité
4. Organizuoti specialisty kvalifikacijos kélima Pagal Alma Slivinskiené
rengiamuose kursuose ir seminaruose. iSkvietimus ir
poreik]
5. Teikti metoding parama skyriy darbuotojams. Visus metus | Kultiiros centro
specialistai
6. Skleisti informacija, gautg i§ LR Kultiiros Visus metus | Alma Slivinskiené
ministerijos, Lietuvos nacionalinio kultiiros
centro.
7. Skleisti informacijg apie Kultiiros centro ir Visus metus | Inga Zenauskaité
skyriy kulttiring veikla internetinése svetainése,
spaudoje ir kitose visuomenés informavimo
priemonése.
8. Aktyviai dalyvauti LLKC asociacijos veikloje. Nuolat Alma Slivinskiené
9. Vykdyti visus asmens duomeny jgyvendinimo Nuolat Inga Zenauskaité
reikalavimus.
5. UKINE VEIKLA
Eil nr. Veiklos pavadinimas Data Atsakingas
1. | Pagal galimybes stiprinti ir atnaujinti Kultiiros | Visus metus | Alma Slivinskiené
centro ir skyriy materialing-technine baze.
2. | Organizuoti efektyvy transporto panaudojima. Visus metus | Alma Slivinskiené
3. | Pagal galimybes atnaujinti Kultiiros centro | IV ketv. Alma Slivinskiené
kompiutering jranga.




- kompiuterine jranga.
4. Atlikti Kultiiros centro ir kaimy kultiiros centry | BalandZio Alma Slivinskiené
- prieSgaisriniy gesintuvy patikra. mén.
5. Kontroliuoti Kultiiros centro ir kaimy kultiros | Visus metus | Inga Zenauskaité
~centry darbuotojy sveikatos pasy galiojima,
organizuoti darbuotojy sveikatos patikrinima.
6. KULTURINE VEIKLA
Eil. nr. Veiklos pavadinimas Data Atsakingas
1. Sudaryti tinkamas darbo salygas meno kolektyvy | Visus metus | Alma Slivinskiené,
kmy§1.nex vexklaz3 sl;agnh kolektywy dglyfvgv;ma Inga Zenanskaité,
Jvairiuose  regioniniuose,  respublikiniuose, )
 tarptautiniuose renginiuose. meno mégejy
kolektyvy vadovai.

2. | Organizuoti tradicinius renginius, $ventes, Visus metus | Alma Slivinskiené,
atglgye.lglgnt 1 be_n(_iruomenes poreikius, inicijuoti Inga Zenauskaité,
naujy projekty kiirima.

meno kolektyvy
vadovali, skyriy
kultiiriniy renginiy
organizatoriai.

3. | Pletoti profesionalaus ir megejy meno sklaida. Visus metus | Alma Slivinskiené,
Inga Zenauskaité,
kulttriniy renginiy
organizatoriai.

4. ' Koordinuoti meno kolektyvy darba. Visus metus | Inga Zenauskaité,
meno mégeéjy
kolektyvy vadovai.

5. Skatinti naujy inovatyviy meno kolektyvy, | Nuolat Meno mégéjy

 bareliy, studijy atsiradimg ir veikla kolektyvy vadovai

6. Skatinti naujy koncertiniy programy rengima, | Visus metus | meno mégéjy
kolektyvy meistriSkumo augimg, kiirybinius kolektyvy vadovai
mainus.

7. Tenkinti vietos bendruomenés kultiirinius Visusmetus | Alma Slivinskiene,
p?reﬁqug, suglarytx galygas bendruomenés nariy Inga Zenauskaité,
kiirybinei saviraiskai.

meno mégéjy
kolektyvy vadovai,
kultiiriniy renginiy
organizatoriai.

8 Visus metus | meno kolektyvy

. Organizuoti tradicinius, renginius.

vadovai, skyriy




kultiiriniy renginiy

v organizatoriai.
9. Dalyvauti respublikinése  apziiirose ir | Pagal Alma Slivinskiené,
- konkursuose. galimybes meno mégéjy
kolektyvy vadovai,
choreografas.

10. Rengti vietos menininky ir tautodailininky | Visus metus | Alma Slivinskiene,
parodas, organizuoti susitikimus su vietos
literatais, fotomenininkais, tautodailininkais,
kiiréjais.

meno kolektyvy
vadovai, kultliriniy
renginiy rganizatoriai.

11. | Aktyviai dalyvauti 3alies kultiiriniame gyvenime, | Visus metus | Alma Slivinskiene,
plétoti jvairiapusius ry$ius su Lietuvos kultiiros
istaigomis, meno kolektyvais, atlikéjais, dalintis
 profesine patirtimi. meno kolektyvy

i vadovai, kultiiriniy
renginiy rganizatoriai.

Inga Zenauskaité,

12. Rengti ir dalyvauti jgyvendinant bendrus | Visus metus | Alma Slivinskiene,
| projektus  su  kitomis  kultiiros  jstaigomis,

i et N Inga Zenauskaité,
| visuomeninémis organizacijomis.

| kultiiriniy renginiy
| organizatoriai

7. PROGRAMOS IR STRATEGINIAI TIKSLAI

Atsizvelgiant | Kelmés rajono savivaldybés strateginio planavimo dokumentus, kuriuose
nustatyti tikslai ir uzdaviniai, turintys jtakg Tytuvény kultiiros centro veiklai, siekiama i3laikyti vienoda
hierarchija. Programos tikslai ir uZdaviniai sutampa su Kelmés rajono savivaldybés strateginio
planavimo dokumenty programomis, tikslais ir uzdaviniais.

Tytuvény kulttiros centro veiklos plano programos bei jy koordinatoriai ir tikslai su atsakingais
asmenimis pateikiami | lenteléje.

Programos ek g
koordinatorius . Tikslo savininkas
Programa : ' Tikslas (pareigos, vardas,
(pareigos, vardas, , pavarde)
pavardé) 2
3. | Kultiros  ir | Direktore 3.1. | Sustiprintas kultaros | Direktoré
sparto Alma Slivinskiené potencialas Alma Slivinskiené
programa

I lentele. Tytuveny kultiiros centro 2018 m. veiklos plano programos, tikslai ir programy
koordinatoriai
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8. SITUACIJOS ANALIZE

Stiprybés

v" Darbuotojai turintys ilgamete¢ darbo
patirtj, mylintys savo krastg ir
puoseléjantys to krasto tradicijas ir
paprodius.

v" Jaunimo aktyvus dalyvavimas
kultiiringje veikloje.

v Ispidinga Tytuvény miesto ir apylinkiy
gamta suteikia galimybe pritraukti
aplinkiniy rajony gyventojus dalyvauti

Silpnybes
v" Prastos darbo sglygos, avarinis kultiiros
centro pastatas.
v' Mazi atlyginimai gali skatinti jaunus
specialistus ieskoti geriau apmokamo
darbo.

Triksta finansavimo kultiirinei veiklai.

<

v" Nedarbas mieste ir mazos gyventojy
pajamos neleidzia surinkti specialiyjy

_ g lésy.
misy renginiuose.
v Jauny darbuotojy jsiliejimas | kultros
centro kolektyva.
Galimybés Grésmes

v Naujas kultliros centras su naujomis
technologijomis suteikty daugiau
galimybiy organizuojant profesionaliy
kolektyvy koncertus, vystant meno
mégéjy veiklg .gyventojy uZimtuma,

tapty patrauklus ir aplinkiniy rajony
gyventojams, turistams.

v Bendruomeniy aktyvus dalyvavimas
kultiiringje veikloje.

v Bendradarbiavimas su Lietuvos kultiiros
centrais suteikia galimybe keistis meno
mégejy kolektyvams, taip praturtinti
organizuojamus renginius.

v Bendradarbiavimas organizuojant
bendrus renginius su gimnazijos,
regioninio parko, piligrimy centro, vaiky
lopselio-darzelio darbuotojais.

v Senstanti visuomené, jaunimo emigracija
i didziuosius Lietuvos miestus ir uzsien].

v Nykstan¢ios etnokultiiros vertybés gali
uzleisti vietg masinei komercinei
kulttirai.

v Televizijos ir interneto pasiila.

v" Senas kultiiros centro pastatas.

9. VIDINES APLINKOS ANALIZE

ZmogiSkieji iStekliai

. Tytuvény kultiiros centre ir skyriuose dirba 14 darbuotojy (i$ jy 3 ne kulttros) 11,75 etato (2,5
etato ne kulturos). Dirba tie patys darbuotojai, jy iSsilavinimas nekito. Kvalifikacija keliama
pagal poreikj ir galimybes. Skyriy darbuotojai dalyvavauja bendruomenéms skirtuose kursuose,
ta¢iau jy temos tinka ir tiesioginiame kultiriniame darbe, bendravimui su Zmonémis, saves

tobulinimui. Du darbuotojai studijuoja kolegijoje.




Darbuoetojai

Pareigybes ir etatai

" Eil. Pareigybiy pavadinimas Etaty skai¢ius
Nr. |

i ’ Tytuveény kultiiros centras

I.1 | Direktorius 1
12 | Direktoriaus pavaduotojas 0,75
13 | Choreografas 1
14 | Meno vadovas 1
1.5 Meégéjy meno kolektyvo vadovas |

Dirba Mockaiéiy, Pagryzuvio ir
- Kiaunoriy skyriuose.

1,6 Kultiiriniy renginiy organizatorius 0,5
1.7 Valytojas 0,5
1.8  Kirikas 2
£ _ Pagryzuvio skyrius

2.1 Kultiiriniy renginiy organizatorius 1
3. | Kiaunoriy skyrius

3.1 Kultariniy renginiy organizatorius 1
4. Mockaiciy skyrius

4.1 Kultiiriniy renginiy organizatorius 1
5. Sedbary skyrius

5.1 Mégéjy meno kolektyvo vadovas 1

I8 viso: 11,75

Teisés aktai, kuriais kultiiros jstaiga vadovaujasi vykdydama veikla

Tytuvény kultiros centro darba reglamentuoja: Lietuvos Respublikos Konstitucija, Darbo
Kodeksas, Lietuvos Respublikos kultiros politikos nuostatai, Lietuvos respublikos regionings plétros
nuostatai, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymas, Lietuvos Respublikos kultiiros centry
jstatymas, Lietuvos Respublikos etninés kultiiros valstyb.inés globos pagrindy &istatymas, Lietuvos
Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatymas, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai,
Lietuvos Respublikos kultiros ministro jsakymai bei kiti teisés aktai, Kelmeés rajono savivaldybés
tarybos sprendimai, mero potvarkiai, savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymai, Tytuvény

kultiiros centro nuostatai, vidaus darbo tvarkos taisykleés.




Vidaus darbo kontrolé

Savivaldybes kontrolés ir audito tarnyba ir centralizuotas vidaus audito skyrius atlicka finansinj
ir veiklos auditg savivaldybés administracijoje bei kultiiros centre,

Centralizuotas vidaus audito skyrius vykdo nepriklausoma ir objektyvig tyrimo ir konsultavimo
veikla, atlieka vidaus auditus, vertina biudZeto asignavimy valdytojy programy vykdyma. Skyrius savo
veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymu, Vietos
savivaldos jstatymu, kitais teisés aktais, reglamentuojandiais vidaus auditg.

Pridedamas: Tytuveny kultiiros centro ir skyriy 2019 m. pagrindiniy renginiy planas (10 lapy).

Direktoré " ‘(f/»}a‘/ Alma Slivinskiené
SUDERINTA: '

Kelmes rajono savivaldybés administracijos
Svietimo, kultiiros ir sporid/Akyriaus
vedéjas y - Stasys Jokubauskas




